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LUGANGSVORAUSSETZUNGEN

Potenzielle Teilnehmerinnen sind Beschdftigte aus dem Pflege- und Gesundheits-
bereich, die eine Pflegedienstleitung entweder in Krankenhdusern oder in Alten-
wohn- und Pflegeheimen innehaben bzw. eine solche anstreben und folgende
Voraussetzungen erfullen:

* DGKS oder DGKP

* aktuelles Dienstverhdltnis im Gesundheits- und Pflegebereich

* EDV-Grundkenntnisse (Office etc.)

» abgeschlossener Weiterbildungslehrgang firr ,,Basales und mittleres Plege-
management“ oder vergleichbare Ausbildung

ANMELDUNG

FUr die Anmeldung bendtigen wir folgende Unterlagen:

» Bewerbungsformular per mail an weiterbildung@fh-kaernten.at
* Geburisurkunde

« Staatsbirgerschaftsnachweis

* Nachweis von beruflichen Ausbildungen (Zeugnisse, Diplome)
* Lebenslauf

>> Anfragen und Infos unter: weiterbildung@fh-kaernten.at

FACHHOCHSCHULE

=
=)
(2
'_
Z
L
N
(79]
O
zZ
-2
a)
=
[va)
(2
LI
=
L
=

I
N
[oa)
<

P yality j
el

e L

shutterstock

©

FH-LEHRGANG

AKADEMISCHES
GESUNDHEITS- UND
PFLEGEMANAGEMENT

FACHHOCHSCHULE KARNTEN
WBZ — WEITERBILDUNGSZENTRUM

Ansprechpartnerin: Mag.® Carmen Zernig-Malatschnig
Campus Feldkirchen

Hauptplatz 12

A-9560 Feldkirchen i. K.

T: +43 (0)5 / 90 500-4301

F: +43 (0)5 / 90 500-4310
weiterbildung@fh-kaernten.at

WWW.FH-KAERNTEN.AT/WBZ
FACEBOOK.COM/FHKAERNTENWEITERBILDUNGSZENTRUM
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DER FH-LEHRGANG IM UBERBLICK

Die Bevolkerungsentwicklung, der rasante Fortschritt in Medizin, Pflege und
Technik, das steigende Qualitdtsbewusstsein in Krankenhdusern und Pflege-
einrichtungen, der wachsende Kostendruck und nicht zuletzt der steigende
Anspruch von Patientinnen bzw. Klientinnen erfordern hoch qualifizierte und
kompetente Fihrungskrdfte und Pflegedienstleitungen.

BERUF & KARRIERE

Die FUhrungsaufgaben einer Plegedienstleitung sind im GuKG verankert und um-
fassen die Verantwortung fUr die Qualitét der Pflege und die Organisation der
pflegerischen MaBnahmen in der entsprechenden Einrichtung. Die Teilnehmer-
Innen erwerben im FH-Lehrgang umfangreiches Wissen Uber Pflege- und Gesund-
heitsstrukturen, Public Health, Qualitéts- und Projektmanagement aber auch
betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Fertigkeiten. Die Funktion der Pflegedienst-
leitung erfordert aber auch eine Vielzahl an sozialen Kompetenzen, daher werden
kommunikative und fUhrungsrelevante Fdhigkeiten geschult. Ziel dieses FH-Lehr-
ganges ist die Vermittlung von Kompetenzen, welche es den Absolventinnen er-
maglichen, leitende Funkfionen im Sinne des § 17 Abs. 6 GUKG bzw. dhnlich geart-
eter Gesundheitseinrichtungen zu Gbernehmen.

WWW.FH-KAERNTEN.AT

STUDIENINHALTE

INHALT

Dieser FH-Lehrgang bietet Mitarbeiterinnen aus dem Gesundheits- und
Pflegewesen eine praxisrelevante Weiterbildung, um fUr die komplexen Anfor-
derungen im FUhrungsbereich bestens gerUstet zu sein.

Aufbauend auf den Basislehrgang ,,Basales und mittleres Plegemanagement*
dient dieser FH-Lehrgang der fachspezifischen Vertiefung und wissenschaft-
lichen Auseinandersetzung mit praxisrelevanten Themen des Gesundheits- und
Pflegebereiches. Der durch das BMGF genehmigte FH-Lehrgang ,,Akademische/r
Gesundheits- und Plegemanager/in* (Gleichhaltung It. § 6é5a GuKG) fUhrt zur
Berufsberechtigung nach § 17 Abs. 6 GUKG und qualifiziert die Absolvent/innen
somit zur Ubernahme einer Pflegedienstleitung.

DEeR WEITERBILDUNGSLEHRGANG AKAD. GPM VERBINDET IN
m EINER PRAXISNAHEN ART UND WEISE PFLEGEFACHLICHE UND

WIRTSCHAFTLICHE ASPEKTE DER LEITUNG DES PFLEGEDIENSTES.
IN' VERBINDUNG MIT DEN ERFAHRUNGEN AUS DEM BERUFLICHEN UMFELD
DER STUDIERENDEN UND LEHRENDEN WERDEN ENTWICKLUNGEN IM ZU-
SAMMENHANG MIT DER LEITUNG EINES PFLEGEDIENSTES DISKUTIERT UND
BEARBEITET. DIE ABSOLVENTINNEN SIND FUR DIE ZUKUNFTIGEN HERAUSFOR-
DERUNGEN GUT GERUSTET UND KONNEN AUF EIN UMFANGREICHES WISSEN
AUS THEORIE UND PRAXIS ZURUCKGREIFEN.

MAG. (FH) WERNER SIMONITTI M.ED.
PFLEGEDIENSTLEITER UND LEHRENDER

Lehrgangsschwerpunkte

* Kommunikation
Kommunikation und Konfliktmanagement, Présentationstechniken

¢ Gesundheit - Krankheit - Gesellschaft
Pflege- und Gesundheitsstrukturen, Public Health

* Wissenschaft und Beruf
Pflegewissenschaft und —forschung, Pflegeorganisation,
Forschungspraxeologie, Stafistik

e FUhren und Leiten
Projektmanagement, MitarbeiterfGhrung und Personalentwicklung

* Management und Angewandtes Pflegemanagement
Volkswirtschaftslehre, Betriebswirtschaftsiehre, QualitGtsmanagement,
Managementkonzepte, Plegediagnostik

* Projektarbeit

DER FH-LEHRGANG

LEHRVERANSTALTUNGSSPRACHE: STUDIENPLATZE PRO JAHRGANG:

Deutsch 16 berufsbegleitend
DAUER: 4 Semester ECTS-PUNKTE: 60

ABSCHLUSS: LEHRGANGSKOSTEN:
Akademische/r Gesundheits- und € 1.760,- pro Semester
Pflegemanager/in

>> Anfragen und Infos unter: weiterbildung@fh-kaernten.at

CURRICULUM

Lehrveranstaltung ECTS Modul'

1. Semester

EinfOhrung in die Grundlagen von Kommunikation und Konflikimanagement 3 1 g
Kommunikation und Konflikimanagement 1 2 2 a
Pré&sentationstechniken 2 2 a
Pflege- und Gesundheit im gesellschaftlichen Kontext 2 1 g
Pflege- und Gesundheitsstrukturen 2 2 a
EinfOhrung in das wissenschaftliche Arbeiten: Forschungspraxeologie 1 2 1 g
Analyse von Pflegemodellen u. -theorien 3 1 g
Pflegewissenschaft und Pflegeforschung 2 2 a
Betriebswirtschaftslehre 1 2 1 g
Volkswirtschaftslehre 2 2 a
Stafistik 1 2 1 g
2. Semester

Kommunikation und Konfliktmanagement 2 2 2 a
Public Health 2 2 a
Forschungspraxeologie 2 2 2 a
Statistik 2 2 2 a
Pflegediagnostik 1 2 2 a
EinfOhrung FUhren und Leiten 2 1 g
Organisation und Finanzierung der Gesundheits-, Kranken- und 2 1 g
Pflegeversorgung

Betriebswirtschaftslehre 2 2 2 a
Managementkonzepte fUr Gesundheit und Pflege 1 2 1 g
Gesundheitsrecht und Sozialpolitik 2 1 g
3. Semester

Projekfmanagement 2 2 a
MitarbeiterfUhrung und Personalentwicklung 2 2 a
Betriebswirtschaftslehre 3 2 2 a
Qualit&dtsmanagement in Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen 1 2 2 a
Pflegediagnostik 2 2 2 a
Organisationsanalytisches Kolloquium 2 2 a
Berufspraktikum und Seminar 1 8 4 g
4. Semester

Pflegeorganisation 2 2 a
Betriebswirtschaftslehre 4 2 2 a
Managementkonzepte fir Gesundheit und Pflege 2 2 2 a
Qualitdtsmanagement in Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen 2 2 2 a
Berufspraktikum und Seminar 2 8 4 a
Summe Semesterwochenstunden / ECTS 80 60

'g Basismodul - Lehrveranstaltung wird aus dem Basislehrgang "Basales und mittleres Management" angerechnet
a Aufbaumodul - Lehrveranstaltung muss im Rahmen des FH-Lehrgangs besucht werden

ECTS steht fUr European Credit Transfer System. Es dient dazu, im europdischen Raum erbrachte i
akademische Leistungen untereinander vergleichbar zu machen und so auch die Mobilitat
der Studierenden zu férdern. Jede Lehrveranstaltung wird mit einer bestimmten Anzahl von ... [ ) ([ B

ECTS-Punkten bewertet und kann so in anderen europdischen L&dndern angerechnet werden. o0 [ ] e
- ]




